بسمه تعالي

تجریه و تحلیل فنی 

    در روش تحلیل بنیادی ، اصول ارزیابی با تمرکز بر اینکه        « کدام» عامل ها ، ارزش ها را تعیین می کنند و « چرا » ارزشها تغییر می یابند ، استوار است . در حالی که تحلیلگر فنی  ،   بر   پیش بینی   اینکه  « چه زمانی »  ارزش ها  تغییر می نمایند تمرکز می کند . تحلیلگران فنی معتقدند که        می توان تغییرات روابط بین عرضه و تقاضا در سرمایه گذاری ها را که در نتیجه روندهای پایدار برای هر سهام خاص یا کل بازار رخ می دهد ، شناسایی و پیش بینی نمود . مهم تر اینکه ، تحلیلگران فنی معتقدند وقتی که سرمایه گذاران با شرایط مشابهی در گذشته رخ داده رو به رو می شوند ، به روش پیش بینی شده ای رفتار می نمایند. به دیگر سخن ، تاریخ تکرار می شود .

    روش نموداری یکی از روش های تحلیل فنی است . کاربرد روش نموداری بر اساس این فرض بنا شده است که از طریق مطالعه رفتار قیمت و حجم معامله سهام در گذشته ، می توان قیمت آتی را تعیین کرد . بنا بر این شخصی که از این روش استفاده می کند ، بر اساس تجزیه و تحلیل و نمودار مربوط به حجم و قیمت ، سهم مورد نظر خود را خریداری می کند و یا به فروش می رساند . هدف بورس بازان  از  بکارگیری این روش ، معمولاً به دست آوردن بازده از طریق افزایش قیمت سهام در کوتاه مدت است .
در نگرش کلی ، « تحلیلگر فنی » از هر روشی ، از مفاهیم بنیادی سرمایه گذاری گرفته تا ارزیابی عواملی که می توانند مبنایی برای تعیین ارزش بازاری سهام باشند ، دوری         می گزیند. به دیگر سخن ، تحلیل فنی ، بر پایه تحلیل روابط عرضه و تقاضا برای اوراق بهادار ، به منظور تعیین روند حرکت ( تغییرات) قیمت سهام یا بازارهای مالی استوار است .

    تحلیلگران فنی ، روند قیمت سهام و بازارهای مالی را با استفاده از نمودارها یا برنامه های رایانه ای ، که اطلاعات مربوط به روندهای تاریخی ، حجم مبادلات و قیمت ها را ارزیابی می کنند ، بررسی می نمایند . به تحلیلگران فنی ، چارتیست نیز می گویند .

    چارتیست ها بر این باورند که تغییرات در بازارهای مالی ، با نگرش های سرمایه گذاران به عوامل مالی و اقتصادی گوناگون و سایر شرایط روانشناختی مرتبط است . به نظر آنان رفتار سرمایه گذاران قابل پیش بینی است ، به خاطر اینکه انسان ها ، ساخته های رفتار هستند و وقتی با شرایطی که در گذشته رخ داده رو به رو می شوند ، همان گزینه ای را که سرمایه گذاران قبلی انتخاب کرده اند ، انتخاب خواهند نمود .


    در ماتریس داخلی و خارجی چهار خانه ای ، جمع نمره های نهایی بر روی محور X ها از 1 تا 5/2 نشان دهنده ضعف داخلی سازمان و نمره 5/2 تا 4 بیانگر قوت سازمان است . به همین شیوه جمع نمره های نهایی ماتریس ارزیابی عوامل خارجی از 1 تا 5/2 بیانگر ضعف سازمان و نمره های 5/2 تا 4 بیانگراین است که سازمان در وضعیت مناسب و مطلوبی قرار دارد .
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	نمره نهایی ماتریس ارزیابی

عوامل خارجی EFE
	تهاجمی

خانه ( 1)
	محافظه کارانه

خانه ( 2)

	
	رقابتی

خانه ( 3)
	تدافعی

خانه ( 4)


قرار گرفتن سازمان در هر یک از خانه های ماتریس داخلی و خارجی چهارخانه ای مفاهیم استراتژیکی خاصی دارد . برای سازمان هایی که در خانه 1 قرار می گیرند اعتقاد بر آن است که وضع موجود این سازمان ها عالی است و این سازمان ها بهتر است استراتژی های «تهاجمی» را مد نظر قرار دهند . سازمان هایی که در خانه 2 قرار می گیرند عقیده بر آن است که وضع این سازمان ها از نظر محیط خارجی عالی ولی از نظر محیط داخلی وضع خوبی ندارند ، لذا بهتر است این سازمان ها از استراتژی « محافظه کارانه » استفاده نمایند . سازمان هایی که در خانه 3 قرار می گیرند اعتقاد بر این است که وضع این سازمان ها از نظر محیط داخلی عالی ولی از نظر محیط خارجی وضع مناسبی ندارند، لذا بهتر است این سازمان ها از استراتژی « رقابتی » استفاده نمایند . سازمان هایی که در خانه 4 قرار می گیرند اعتقاد بر این است که وضع این سازمان ها نامناسب است و بهتر است این سازمان ها از استراتژی « تدافعی » استفاده نمایند.
    انواع استراتژی های فرعی که در زیرمجموعه هر کدام از استراتژی های تهاجمی – رقابتی –  محافظه کارانه و تدافعی استفاده        می شود ، درذیل آمده است :
الف ) استراتژی های تهاجمی

    در این حالت شرکت وضع مطلوبی از حیث وضعیت داخلی و نیز خارجی برخوردار است و باید به فکر توسعه باشد :

	1- رسوخ در بازار
	6- یکپارچگی افقی

	2- توسعه بازار
	7- تنوع نا همگون

	3- توسعه محصول
	8- تنوع همگون

	4- یکپارچگی عمودی به پایین
	9- تنوع افقی

	5- یکپارچگی عمودی به بالا
	10- استراتژی های ترکیبی


ب ) استراتژی های محافظه کارانه
    در این وضعیت شرکت باید شایستگی اصلی خود را حفظ کند و خود را در معرض خطرهای بزرگ قرار ندهد:
	1- رسوخ در بازار
	3- توسعه محصول

	2- توسعه بازار
	7- تنوع همگون


ج ) استراتژی های رقابتی
    در این حالت شرکت باید از نقاط قوت داخلی خود بر تهدیدات محیطی غلبه نماید و از فرصت های موجود بهترین بهره برداری را انجام دهد :
	1- یکپارچگی عمودی به پایین
	5- توسعه محصول

	2- یکپارچگی عمودی به بالا
	7- توسعه بازار

	3- یکپارچگی افقی
	8- تشکیل مشارکت

	4- رسوخ در بازار
	


د ) استراتژی های تدافعی
    شرکت های در این وضعیت باید نقاط ضعف داخلی را اصلاح کنند و از تهدیدات خارجی پرهیز کنند:

	1- کاهش دادن فعالیت ها
	3- انحلال

	2- فروش یا واگذاری بخش هایی از شرکت 
	4- تنوع همگون


منبع : مدیریت استراتژیک/ فرد آر .دیوید؛ترجمه علی پارسائیان ، سید محمد اعرابی.-تهران:دفتر پژوهشهای فرهنگی،1388 .


اگر باید بین سرمایه در گردش ، قدرت پرداخت صورت حساب ها و سوددهی ، یکی را انتتخاب کنید ، سرمایه در گردش را انتخاب کنید . این باعث بقاء می شود .

                                                       « لیوبی هلزل »
برنامه ریزی دقیق و منظم پیمودن نیمی از راه است .
                                                                             « ناپلئون هیل »

Better keep yourself clean and bright you are the window through which must see the world .

« George Bernard Shaw »     

مدیریت برنامه ریزی

                                                                                                                                                           دی 88 
شیوه های ارزیابی و انتخاب سهام شرکت ها





بررسی رویکردهای استراتژیک و برنامه عملیاتی








منبع : مدیریت سرمایه گذاری پیشرفته / رضا راعی ،


احمد تلنگی .- تهران : سمت ، 1387.
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